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BIRECTOR

Aldeas Infantiles SOS Republica Dominicana en el afio 2017
enfatizo sus acciones en dar respuestas a las necesidades de
su grupo meta, Con la finalidad de conocer el contexto nacional
en el que se ha desarrollado sus actividades en el pais, a
continuacién se exponen algunos indicadores y datos
economicos y sociales del pais durante el afio 2017. En
informaciones recientes del Banco Central se reporta que la
economia dominicana finalizé el afio 2017 con un crecimiento de
4 6%, resultado que contrasta con el 6% registrado en el 2016.
El pais ha tenido un crecimiento economico significativo durante
los dltimos afios y se han dado pasos importantes en materia de
educacion, salud y proteccion. Sin embargo, los beneficios de
estos avances aun no se reflejan suficientemente en la vida de
los nifios, nifias y adolescentes mas pobres y excluidos.

JOSE LUIS BENAVIDES
Director Nacional Aldeas Infanitles SOS




Es el momento de trazar el rumbo hacia un pais mas equitativo. Llegar a
todos los nifios y nifias olvidados debe ser el eje de nuestros esfuerzos
para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible, que buscan “no dejar
anadie atras”, lo cual esta en consonancia con nuestra Estrategia 2030. El
progreso en favor de los nifios y familias mas desfavorecidas es una
condicién definitoria de estos objetivos al 2030, y determina las
oportunidades futuras de generaciones. Nuestros programas de
acogimiento familiar estan compuestos por 35 familias y 5 residencias
juveniles, todas ellas atendidas por 43 madres y tias SOS més un equipo
técnico conformado por 20 colaboradores quienes se encargan de apoyar
a las cuidadoras de atencion directa y de esta forma garantizar a los nifios,
adolescentes y jovenes en un espacio protector donde crecen con amor,

respeto, seguridad y se les garantizan sus derechos.
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Para Aldeas Infantiles SOS Republica Dominicana, 2017 fue un afio lleno de
retos, en donde empezamos a afianzar la implementacion de algunos
sistemas y procesos en miras a brindar servicios de mejor calidad a los nifios,
nifias, adolescentes y jovenes que participan en nuestros programas. Fueron
realizados estudios de factibilidad en la provincia de Barahona y de Santiago
de los Caballeros, los que han permitido tener en destalles el panorama de
ambas provincias para el desarrollo de nuevas intervenciones. Hemos
continuado con el desarrollo de proyectos con el apoyo del Estado y con el
soporte de agencias de cooperacion bilateral, en este caso la Embajada de
Alemania, la que financi6 el proyecto de prevencion de violencia intrafamiliar
e L municipio de Santo Domingo Este y
la provincia de Barahona, mismo que

contod con un presupuesto de $50,000

euros. Ejecucion del Proyecto de Fortalecimiento de Experiencias
Existentes (Primera Infancia), este consiste en un programa de base familiar
y Comunitaria, realizado mediante una alianza con el estado a fravés del
Instituto Nacional de Atencion a la Primera Infancia (INAIPI) vy
organizaciones comunitarias, con el objetivo de ampliar el acceso a
servicios integrales de calidad a un namero significativo de nifios y nifas de
familias vulnerables. A partir de los resultados obtenidos en la ejecucion y
con el fin de expandir el alcance del mismo, el proyecto fue renovado para
el periodo 2018-2019, con un presupuesto designado de US$ 1,113,000.00
(563,426,230.91 DOP). Como organizacion cada afio trabajamos con el fin de
aportar a la construccion de un pais més equitativo; llegar a nifios y nifias en
situacion de desproteccion es el eje de nuestros esfuerzos con miras a
alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible, los que en consonancia con

nuestra Estrategia 2030 buscan “no dejar a nadie atras”.






RETOS
DEL PAIS

El pais ocupa la posicion 20 entre 29 naciones, con tasa de mortalidad infantil de 25
por cada 1,000. Es la tercera mas alta.de América Latina, sélo Haiti y Guyana la
superan. Cada dia mueren 13 bebés menores de 28 dias, 80% de estas muertes son
prevenibles. La probabilidad de un nifio pobre morir antes de los 5 afios (39 por mil
nacidos vivos) es casi el doble que la de un nifio rico (21 por mil nacidos vivos).

El 12% de los NN - de 5 afios no tienen actas de Ocupamos el lugar 29 entre 33 paises de América Latina y

nacimiento representa mas de 175,300 NN. Duplica el el Caribe, y a nivel mundial la 117 de 187. En asistencia
promedio de América Latina y el Caribe (6%). escolar primaria el 26.8% de los nifios mas pobres estan

fuera de la escuela secundania y sin embargo de los mas
nicos el 4.3%.

El desempleo juvenil ronda el 30%, méas del.doble de la
tasa promedio nacional. CEPAL (2015).

67.7"% de los hogares disciplinan a sus
hijos con castigo fisico.
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En el Programa Los Jardines del Norte, viven 110 nifios, nifias y adolescentes, 93 de ellos en 12 casas familiares y 17 re-vinculados con sus familias de

origen. Durante el 2017 tuvimos 6 nuevas acogidas, las mismas se dan porque los cuidadores/as han sido incapaces de garantizar los derechos del nifio o
nifia. En el 2017, 52 nifios y nifias en el programa cursaban educacion basica, 24 nifios y nifias cursaban secundaria y 14 nifios y nifias asistian a educacion
especial. EI 92 % aprobo el afio escolar, 5% reprobo y el 3 % paso a procesos de recuperacion escolar. Dentro de la educacion extracurricular 57 nifios, nifias,
adolescentes y jovenes participan de diferentes clases en areas como: Peluqueria, natacion, canto, belleza, inglés e informética. Durante el afio realizamos
tres campanas de capacitacion, con jornadas de charlas y actividades vivenciales, entre las que podemos citar: Campana de valores, educacion sexual, (en
convenio con Pro-Familia) y jornada de cnianza positiva. Estas capacitaciones han aportado a la concientizacion de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes,

a la vez que han fortalecido la capacidad de respuesta de las Cuidadoras, esto a su vez favorece las préacticas de proteccion infantil. n



En el ambito de la salud, continuamos el seguimiento de los tratamientos psicologicos y
psiquidtricos de 26 nifios, nifias, adolescentes y jovenes. Realizamos jornadas
preventivas mediante operativos médicos y de vacunacion para el 100% de los nifios,
nifias, adolescentes y jovenes en el programa. Con el apoyo de dos organizaciones
médicas realizamos una jorada de evaluacion de peso y talla, y una odontolégica para
85 nifos, nifias, adolescentes y jovenes, respectivamente. Con el fin de apoyar el
proceso de recuperacion emocional de los NNAJ y favorecer el desarrollo de las
relaciones interpersonales realizamos alrededor de 70 actividades recreativas y
deportivas donde los nifios, nifias, adolescentes y jovenes tuvieron la oportunidad de
visitar espacios y participar de actividades que promueven su salud emocional, relaciones
sociales y ejercer su derecho a la recreacion. A nivel de infraestructura procedimos con la

remodelacion de espacios en las casas y areas comunes como: bafios, cocinas, area de

Juego, sala de tarea y caminos de acceso a las casas dentro del programa.




En la actualidad tenemos dos comunidades juveniles, “4
masculina con 10 jovenes y ofra femenina, con 6 jovenes. En
el afio 2017 salieron 2 jovenes, uno de cada comunidad,
ambos cuentan con empleos remunerados. Trabajamos la
participacion en pasantias en el sector hotelero y banca
comercial, lo que ha facilitado la insercion laboral de 6 jovenes.

.



3-2.I1:lea Infantil SOS Los Mina.

En el programa Los Mina viven 12 casas familiares y una comunidad juvenil masculina, en la actualidad 105 nifios, nifias y adolescentes viven en la aldea
bajo la supervision de 12 Madres SOS y 4 Tias SOS, las que son las responsables junto al equipo técnico, de brindar a los participantes del programa un
entorno afectivo y protector. Uno de nuestros principales retos es la insercion escolar oportuna para cada participante y lograr que puedan culminar el afio
escolar. Hemos superado las dificultades sobre la edad de los participantes para el ingreso a la plataforma del sistema educativo, alcanzando nivelaciones
significativas de grado. Apoyandonos en el refuerzo psicopedagogico que ofrecemos en el programa y en coordinacion con direclores de los centros
educativos, logramos un 98% de insercion escolar y 94% de los participantes fueron promovidos de grado. Desarrollamos la estrategia de crianza positiva,
promoviendo el buen trato y el afecto expreso como forma de disminuir escenarios de desproteccion en nuestros entornos y el maltrato en general.
Realizamos encuentros con la familia de origen, para ofrecerles orientaciones generales sobre el derecho de los nifios y nifias, la realizacion de visitas

domiciliaras periddicas, evaluaciones familiares. Estos procesos permitieron la re vinculacion 15 nifios y nifias a sus familias de origen.
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idad juvenil masculina
Programa Los Mina.

En la residencia juvenil cerramos el afio con 09 jévenes, 2 de los cuales completaron sus
estudios secundarios, 4 cuentan con experiencia laboral y los demas estan estudiando para
alcanzar el nivel secundario. Proveemos la formacion técnico profesional con miras a la
insercion laboral, apoyamos estos esfuerzos con la participacion en programas de
pasantias, a fin de prepararlos para su desarrollo profesional. Durante el afio 3 se
independizaron, uno de ellos reintegrado a su familia de origen y dos iniciaron su vida

independiente. Cada uno empleado formalmente y estudiando a nivel universitario.
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3-3J1iea Infantil SOS Santiago de los Caballeros

En el programa Santiago tenemos una poblacién de 87 nifos, nifas y adolescentes, 10 jovenes en
comunidad juvenil, ademas de 7 jovenes que recibieron ayuda posterior. Realizamos 9 acogidas y 5
reintegros a su familia de origen, ademas 4 jovenes pasaron a la vida autosuficiente. Contamos con
4 Madres SOS, 11 Tias SOS, un equipo técnico de 6 personas y 3 colaboradores como personal de
servicio y un cuidador de atencién directa en la comunidad juvenil. EI 100% los nifios estan inscritos
en los distintos centros educativos de la comunidad, lograron ser promovidos en un 95%, en algunos
casos son estudiantes meritorios en los centros educativos a los que asisten y forman parte del
cuadro de honor. Algunas de las historias de éxito que podemos
exhibir es la de Andreisy, quien fue seleccionada como excelencia
académica y representd al distrito educativo en las olimpiadas
regionales de matematicas, también cabe mencionar las adolescentes

Dichosa y Elena quienes pasaron de curso con notas sobresalientes.
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sadahidad Juvenil SOS Santiago
De Los Caballeros

En la Comunidad juvenil viven 10 jévenes, los que desarrollan sus estudios en diferentes centros educativos. Uno de nuestros mayores logros es
que todos estan insertados en puestos de trabajo, 4 de ellos en empleos formales y 6 empleos informales remunerados como: ebanisteria, servicio
al cliente y fabricas de artesanias. Esto les ha permitido tener avances importantes en su proyecto de vida. En cuanto a los talleres y charlas la

Comunidad Juvenil participé activamente en todos los ofrecidos, dentro

de los que se citan: Taller de Empleabilidad, Taller de Orientacion \ ‘ l ![ ] ’
Vocacional, Campamento Los Valores un paso para la sana ‘ '7' \'r- ,
convivencia, Taller del Perdén, Taller de Liderazgo y Emprendimiento | ‘ y — Ll
Biznovator. Taller de Desarrollo Biopsicosocial en adolescentes, taller | ‘ ;

reconociendo y Valorando Mis raices. Taller sobre temas de género, 5

autoestima y habilidades sociales con el PNUD-ODS.
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En Abril iniciamos la bisqueda de amigos, todas esas
personas a las que les gustaria apoyar el trabajo de
Aldeas Infantiles SOS en el pais y no saben como.
Nuestras  captadoras  debidamente  uniformadas
estuvieron en plazas comerciales como: Bella Vista Mall,
Jumbo, supermercados Nacional, Plaza Central,
Silversun Gallery, Megacentro, y Tiendas La Sirena. Esta
iniciativa se desarroll6 durante todo el afio y logramos
ganar 222 amigos y amigas SOS. Estamos felices de
recibirlos y contar con su apoyo en la tarea de ofrecer
entornos familiares, que fomenten el correcto desarrollo
de los nifios y nifias en situacién de acogimiento, al igual

que en la prevencion de la pérdida del cuidado familiar.
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Durante las vacaciones de verano los campamentos son
muy importantes, sirven a los nifios y nifias para recrearse,
potencializar y desarrollar sus habilidades y también para
aumentar su destreza. Este afio 24 nifios y nihas
participantes de Aldeas Infantles SOS empiezan su
jornada a las 8:00 am y finalizan a las 12:00 m, durante
esas horas tuvieron la oportunidad de jugar futbol,
basketball, practicar natacion, hacer manualidades y
competir en equipos. Este campamento premia el buen
comportamiento de los nifios y nifias y parte del criterio de
seleccion de los participantes es que hayan aprobado su
ano escolar, de igual forma apoya las actividades de

recuperacion emocional para los participantes.
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Gracias a un acuerdo firmado entre Banesco y Aldeas Infantiles SOS Dominicana, colaboradores del banco realizaron dos jornadas de

voluntariado corporativo, para agilizar el proceso de envio de cartas a padrinos internacionales. 20 Colaboradores, incluyendo la
Presidenta Ejecutiva, la sefiora Maria Clara Alviarez, dedicaron mas de ocho horas para doblar, estampar y colocar en sobres unas 800
cartas, en las que se les da informe a los padrinos internacionales de los avances de sus ahijados, acogidos en las Aldeas Infantiles SOS
Republica Dominicana. De igual forma tuvieron la oportunidad de conocer y compartir un momento muy ameno, con algunos de los nifios
y nifias en el programa de Los Jardines del Norte.

iMuchas gracias!



4.4 AMPANA

“TU ERES LA PIEZA QUE FALTA”

Como pais todos somos piezas importantes en la
mejora de calidad de vida de los nifios y nifias en
situacion de desproteccion, hace falta el
compromiso de cada uno para brindarles las
condiciones y oportunidades necesarias para su
correcto desarrollo, asi como la garantia de sus
derechos basicos. Bajo esta premisa Aldeas
Infantiles SOS Republica Dominicana desarroll su
camparia “Tu eres la pieza que falta” en un esfuerzo
por hacer consciente a la poblacion y a los
principales actores sociales de la capacidad para
generar el cambio que posee cada uno y de la

responsabilidad que esta trae consigo. Para esta

24

campafia cuatro de nuestros Amigos SOS

participaron en la filmacion de nuestro nuevo
comercial de tv, junto a ellos nuestra
Embajadora SOS Yadhira Pimentel, también
nos apoyo en esta tarea. En las entrevistas

para que

llevadas a cabo en las instalaciones de menos familias
sufran violencia

Antena 7, empresa que nos ha apoyado intrafamiliar

durante todo el afo en la produccion y

difusion de los materiales audiovisuales de la
organizacion, los participantes nos contaron sobre sus vidas y su nifiez en sus familias. En los videos los
participantes muestran como su familia propicid una buena infancia para cada uno ellos e invitan a la
poblacion a unirse al trabajo de Aldeas Infantiles SOS, para que los nifios en situacion de desproteccion

en nuestro pais tengan acceso a entornos familiares seguros y amorosos.



Asi mismo en el marco de la camparfia “Tu eres
la pieza que falta”, realizamos un dia de puertas
abiertas, durante ese dia recibimos visitantes en
el programa Los Jardines del Norte para
mostrarles todo lo que hacemos en favor de la nifiez. También compartimos con ellos
la forma en que funcionan nuestros departamentos, el detalle de las actividades que
esta desarrollando la organizacion, los entornos en los que crecen los nifios y nifias,
y las formas en que la poblacion puede ayudar. Ese dia también contamos con un
globo aerostatico, al que los visitantes pudieron subir y tomarse algunas fotos. En la
creacion de un mejor pais para la nifiez todos somos una pieza importante, y con el
objetivo de involucrar a todos los actores posible, impartimos como organizacion,
talleres en centros sobre nifiez y derechos, en empresas privadas y medios de
difusion, asi mismo la organizacion continia con el apoyo y seguimiento a
comunidades de escasos recursos en el desarrollo de herramientas, capacidades, y

con los servicios de acogida y fortalecimiento familiar.

25
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GR(ISITA

A fines del afio pasado, recibimos una visita muy especial en nuestras instalaciones. jEl
Sr. Siddhartha Kaul, presidente de Aldeas Infantiles SOS en todo el mundo, vino a
visitarnos por primera vez! Como se puede imaginar, fue un evento muy importante para
todos nosotros, ya que fue su primera visita al pais y a las aldeas. Dias antes de su
llegada, la emocién, el estrés y mucho trabajo ocuparon nuestro tiempo, mientras los
nifios y nosotros nos preparabamos para su visita, en la que estaria supervisando
directamente las actividades de la organizacion en el pais y conociendo la opinién de los
participantes de nuestros programas. Cuando finalmente llegé el dia tan esperado, todas
las madres, el personal y los nifios se vistieron con sus mejores atuendos y lo recibieron
con un gran cartel. El Sr. Kaul sonreia agradecido, mientras caminaba por la aldea y les
daba un célido abrazo a todos los nifios. Uno de los momentos méas emocionantes era
cuando los nifios y nifias tenian la oportunidad de conversar con él, en los actos
organizados para cada dia. En la Aldeas de los Jardines del Norte, uno de los nifios

comentd en su discurso lo feliz que estaba por el apoyo que recibe de la organizacion; en
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la aldea de Los Mina los nifios hicieron un circulo a su alrededor para hacerle
100 preguntas, generandose asi un intercambio muy cercano, en el que
compartieron detalles de la infancia del Sr. Kaul, sus gustos, cultura y
consejos para los nifios y nifias. En su visita a |a aldea en Santiago de
los Caballeros, escuché de los jovenes sus aspiraciones, planes y
deseos, al tiempo que les brindaba recomendaciones y consejos para
su desarrollo. En las disertaciones del Sr. Kaul para los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes de los programas, estos escuchaban con
atencién, mientras les decia que estudiasen duro, trabajaran duro y se
cuidaran mutuamente. Todos quedaron muy impresionados e inspirados
al saber que él también creci6 en una aldea cuando era un nifio, para
luego convertirse en el presidente mundial de la organizacién. Todos
disfrutamos mucho su visita y la oportunidad de compartir nuestra
cultura y costumbres con él. Una de las madres de SOS le prepar6 un
delicioso Salcocho, al que el Sr. Kaul comentd: 'jEsto es muy sabroso!

¢ Cual es la receta para esto? jLo quiero!




»
OCAL 2017
Durante el 2017 en aldeas infantiles SOS Dominicana logramos
recaudar localmente RD$3, 558,029.01 El 79% fue gestionado
a través de Alianzas corporativas para financiar las necesidades
de los programas, estos fondos impactaron los gastos basicos
de los nifios y ninas en areas como alimentacion, educacion,
salud e higiene. El 21% de los ingresos fueron obtenidos a
través de la iniciativa Amigos SOS, en la que los donantes hacen

un aporte mensual voluntario, con el fin de apoyar ell trabajo que
desarrolla la organizacién en el pais.

Al cierre del afio contamos con

262 Amigos SOS.
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Amigos SOS:

Donantes Corporativos:

_ Total |
o RD$3,558,029.01
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Aldeas Infantiles SOS

C/ Hermann Gmeiner, Esqg. Av. Buenaventura Freites,

Jardines del Norte, Santo Domingo, Rep. Dominicana
Tel: 809 567 8986
Ext: 6108 | 6109
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